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DOMANDA DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 
Avviso Interno per il reclutamento di personale a cui affidare l’incarico di docente formatore in “Metodologie e tecniche per la didattica a distanza” di cui all’ art. 120, comma 2, lett. c) del D.L. 18 del 17 marzo 2020 - a.s. 2019/2020



Al Dirigente Scolastico 
Istituto Comprensivo POLO 2
CASARANO
 

Il/La sottoscritto/a ________________________________________________________________
docente di scuola infanzia/primaria/ secondaria di questa Istituzione Scolastica

CHIEDE

di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualità di:            
·      Docente Formatore per i docenti di scuola dell’infanzia e primaria
·      Docente Formatore per i docenti di scuola secondaria di I grado
Per la formazione sopra indicata.     

Si allegano alla domanda: 
- Tabella di valutazione dei titoli per selezione di docente formatore 
- Curriculum vitae personale in formato europeo. 

Il/la sottoscritto/a esprime il proprio consenso affinché i dati forniti possano essere trattati nel rispetto del D.L.vo n.196-03 (Codice in materia di protezione dei dati personali), e del Regolamento (Ue) 2016/678 per gli adempimenti connessi alla presente procedura. 



Data ……………………..                   Firma _____________________________________________
                                                                                                     






TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER SELEZIONE FORTMATORE


	Titoli ed esperienze lavorative
	Valutazione
	Punteggio
	Riservato all’Ufficio

		Membro del team dell’Innovazione Digitale 
	

	
	



	Punti 30
	
	

	Pregresse esperienze, in qualità di formatore, in corsi di formazione per docenti attinenti a metodologie didattiche innovative
	Punti 5 per ogni esperienza Max 25
	
	

		Corsi di formazione e aggiornamento specifici (didattica digitale, app di rete per la didattica, piattaforme e-learning) 
	 



	Punti 5 per ogni corso Max 20
	
	

		Titolo di studio 

Laurea vecchio ordinamento o magistrale 

Laurea triennale 

Diploma di maturità 

	

	
	



	Max Punti 18

8


6

4
	
	

	Titoli accademici coerenti con l’intervento (1 per ogni titolo) 
	Max Punti 2
	
	

		Certificazioni competenze specifiche (ECDL, EIPASS, MICROSOFT, CISCO, ecc.) 
	



	Max Punti 5
	
	

	Totale
	Max punti 100
	
	





Data ____________________________                Firma______________________________
